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1 Görev yaptığım bölümün vizyon ve misyonundan; 0,00% 0,00% 25,00% 16,67% 58,33%

2 Görev yaptığım bölümün vizyon ve misyonunu başarma düzeyinden; 0,00% 0,00% 41,67% 25,00% 33,33%

3 Görev yaptığım bölümdeki akademik yükselme/atama uygulamalarından; 0,00% 8,33% 8,33% 33,33% 50,00%

4 Görev yaptığım bölümdeki yöneticilik görevlerine seçilme/atama uygulamalarından; 0,00% 0,00% 25,00% 8,33% 66,67%

5 Görev yaptığım bölümün aldığı kararlara katılım sağlanmasından; 0,00% 8,33% 8,33% 25,00% 58,33%

6 Görev yaptığım bölümün akademik personelin unvanları ile kadrolarının uyumundan; 0,00% 0,00% 8,33% 25,00% 66,67%

7 Görev yaptığım bölümdeki akademik personelin sayısından; 0,00% 0,00% 16,67% 16,67% 66,67%

8 Görev yaptığım bölümdeki idari personelin sayısından; 8,33% 0,00% 8,33% 16,67% 66,67%

9 Görev yaptığım bölümdeki akademik personelin niteliğinden; 0,00% 0,00% 8,33% 25,00% 66,67%

10 Görev yaptığım bölümdeki idari personelin niteliğinden; 0,00% 0,00% 8,33% 33,33% 58,33%

11 Akademik ve idari personel arası iletişimden; 0,00% 0,00% 8,33% 25,00% 66,67%

12 Fakülte/ Yüksekokul Yönetimi ile akademik personel arası iletişimden; 0,00% 0,00% 16,67% 16,67% 66,67%

13 Görev yaptığım bölümün kalite uygulamalarından; 0,00% 0,00% 8,33% 50,00% 41,67%
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1 Görev yaptığım bölümde yapılan yayınların sayısından; 0,00% 10,00% 40,00% 40,00% 10,00%

2 Görev yaptığım bölümde yapılan yayınların kalitesinden; 0,00% 10,00% 20,00% 50,00% 20,00%

3 Görev yaptığım bölümde yapılan projelerin sayısından; 0,00% 10,00% 50,00% 30,00% 10,00%

4 Görev yaptığım bölümde projelerin niteliğinden; 0,00% 10,00% 40,00% 40,00% 10,00%
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1 Bölümümdeki öğrencilerin akademik yeterliliğinden; 10,00% 50,00% 40,00% 0,00% 0,00%

2 Yüksek lisans programlarına öğrenci kabul kriterlerinden; 0,00% 0,00% 25,00% 25,00% 50,00%

3 Öğrenci sayılarının programlara uygunluğundan; 0,00% 10,00% 50,00% 40,00% 0,00%

4 Yüksek lisans programlarının ve öğrencilerin niteliğinden; 0,00% 0,00% 20,00% 40,00% 40,00%

5 Öğretim elemanlarının akademik yeterliliklerinden; 0,00% 0,00% 10,00% 60,00% 30,00%

6 Öğretim elemanlarının kendilerini geliştirme çabalarından; 0,00% 0,00% 20,00% 50,00% 30,00%

7 Öğretim elemanları arasındaki işbirliği düzeyinden; 0,00% 0,00% 30,00% 30,00% 40,00%

8 Öğretim etkinliklerine ayrılan zamanın/ders yükünün uygunluğundan; 0,00% 0,00% 20,00% 60,00% 20,00%

9 Bölümümdeki öğretim elemanı öğrenci iletişiminden; 0,00% 10,00% 10,00% 40,00% 40,00%

10 Bölümümdeki öğrenci işleri ile ilgili hizmetlerden; 0,00% 0,00% 10,00% 40,00% 50,00%

11 Bölümümdeki değişim programlarının (Erasmus vb.) yeterliliğinden; 0,00% 20,00% 30,00% 30,00% 20,00%

12 Birimimin sağladığı hizmet içi eğitim imkânlarından; 0,00% 10,00% 40,00% 20,00% 30,00%

ULUBEY MESLEK YÜKSEKOKULU AKADEMİK PERSONELİN MEMNUNİYET DURUMLARININ YÜZDELİK 

DAĞILIMI                                                                                                                                                                   TOPLAM 

ANKET SAYISI = 12

A- ORDU ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE ÖRGÜTLENME HİZMETLERİ

B- ORDU ÜNİVERSİTESİ ARAŞTIRMA HİZMETLERİ

C- EĞİTİM ÖĞRETİM HİZMETLERİ
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1 Yaptığım işten; 0,00% 0,00% 10,00% 50,00% 40,00%

2 Gösterdiğim iş performansı sonucunda verilen takdir, teşvik ve ödüllerden; 0,00% 20,00% 0,00% 50,00% 30,00%

3 Bu bölümün akademik personeli olmaktan; 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
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16,67% 8,33% 16,67% 8,33% 25,00% 0,00%

V
a

r

Y
o

k

41,67% 58,33%

M
ü

d
ü

r

M
ü

d
ü

r
 

Y
rd

.

B
ö

lü
m

 

B
a

şk
a

n
ı

D
iğ

e
r

0,00% 20,00% 80,00% 0,00%

P
r
o

f.

D
o

ç
. 

D
r.

D
r.

 Ö
ğ

r
. 

Ü
y

e
si

A
rş

. 

G
ö

r
.

Ö
ğ

r
. 

G
ö

r
.

0,00% 8,33% 25,00% 0,00% 66,67%
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0,00% 8,33% 66,67% 25,00% 0,00%

Yaşınız?8

D- BİREYSEL MEMNUNİYET DÜZEYİ

Görev yaptığınız Bölüm1

İdari göreviniz var mı?2

Varsa idari göreviniz nedir?3

II. BÖLÜM

Kadro unvanınız4

Kaç yıldır akademik kadrodasınız?5

Ordu Üniversitesindeki toplam çalışma süreniz?6

Cinsiyetiniz7



MEMNUNİYET YÜZDESİ

0,64%

1,28%

14,74%

24,36%

58,97%

MEMNUNİYET YÜZDESİ

0,00%

10,00%

37,50%

40,00%

12,50%

MEMNUNİYET YÜZDESİ

0,92%

9,17%

25,69%

36,70%

27,52%

MEMNUNİYET YÜZDESİ

0,00%

6,67%

3,33%

50,00%

40,00%

MEMNUNİYET YÜZDESİ

0,60%

5,37%

20,00%

32,54%

41,49%

ULUBEY MESLEK YÜKSEKOKULU AKADEMİK PERSONELİN 

MEMNUNİYET DURUMLARININ GENEL YÜZDELİK DAĞILIMI                                                                                                                         

TOPLAM ANKET SAYISI = 12

Kısmen Memnunum

A- AKADEMİK ORTAM VE ÖĞRENMEYİ DESTEKLEYİCİ OLANAKLAR

MEMNUNİYET DERECESİ

Asla Memnun Değilim

Çoğunlukla Memnun Değilim

Kısmen Memnunum

Çoğunlukla Memnunum

Tamamen Memnunum

B-ÖĞRENCİLERE SAĞLANAN HİZMETLER

MEMNUNİYET DERECESİ

Asla Memnun Değilim

Çoğunlukla Memnun Değilim

Asla Memnun Değilim

Çoğunlukla Memnunum

Tamamen Memnunum

C-EĞİTİM PROGRAMLARI VE ÖĞRETİM

MEMNUNİYET DERECESİ

Asla Memnun Değilim

Çoğunlukla Memnun Değilim

Kısmen Memnunum

Çoğunlukla Memnunum

Tamamen Memnunum

D- ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME VE DİĞER HİZMETLER

MEMNUNİYET DERECESİ

MEMNUNİYET DERECESİ

Çoğunlukla Memnun Değilim

Kısmen Memnunum

Çoğunlukla Memnunum

Tamamen Memnunum

TOPLAM MEMNUNİYET YÜZDESİ

Asla Memnun Değilim

Çoğunlukla Memnun Değilim

Kısmen Memnunum

Çoğunlukla Memnunum

Tamamen Memnunum
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