A.1. Kalite Kiilturiinii Yayginlagtirilma Eylem Plani

A.3. Yonetim Sistemleri A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.4. Paydas Katilimi

A.5. Uluslararasilasma

A.1.1. Kalite Yénetim Modeli ve idari

Gelistirilmesi gereken yonler

Yuksekokulumuz Kalite Komisyonun

Gelistirilmesi Gereken Yonlerin Degerlendirme Kriterleri

Kalite Komisyonu tarafindan organize edilen toplanti ve ¢alisma

2026 YILI BiRiM EYLEM PLANI

Kritik Basari Faktorleri

Toplanti Siureglerinin Katilimcilar Tarafindan

Eylem No

Ongoriilen eylem veya eylemler

Toplantilara yonelik standart formlarin (imza tutanagi,
toplanti sonrasi rapor formu vb.) olusturulmasi

Sorumlu Birim

Ulubey MYO Kalite

is Birligi Yapilacak
Birim/ Komisyon

Eylemlerin izleme
ve raporlama
sikhigi

Eylemlerin cikti Sonuglar Olcme Araglan  Tamamlanma

Yapilan toplanti sayisi

Eylemin

Tarihi

R icsellestirmeleri ve alinan kararlarin A.1.1.1. toplantilarin siireg performans gostergelerine olan X Tum Bolumler Yilda 1 31.12.2026
Yapi ¢ahigmalarinin surdirilebilirligi sayisi o . . Komisyonu Toplantilarda Alinan Karar Sayilari
uygulanmasi niceliksel yansimalarinin belirlenmesi
Eylem Plani belirlenmesinde alt ¢alisma . - X . .
Izl lulari tarafind ksiklikl tespit Ulubey MYO Kalit
A.1.2. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi  |Kalite eylem plani hazirlanmasi Eylem Plani kapsaminda belirlenen eylemler gruplarinin ve birim kalite komisyonlarinin Al1.2.1. bzilzrir:ier;orum HEM RN SN IE M U Kol:nizyonu ale Tim Boltimler Yilda 1 izleme ve bildirim sayilari 31.12.2026
katilimi ¥
’ . : Ust ydnetim ve tiim birimlerin PUKO .
A.1.3. Ig kalite gti i - PUKO Dongtisti Mekani urdaral i Igin Birimlerl . PUKO Dongusunin isletil iyle ilgili Kalite Komi: Ulubey MYO Kalit .
R S PUKO Déngiisiiniin Siirdirilmesi (IS I WA A i) S RS T e dongiisiinii sahiplenmesi PUKO Déngisiiniin  |A.1.3.1. e A S L M rim Bolumler Yilda 1 PUKO siireg sayisi 31.12.2026
mekanizmalari isbirligi yapilmasi A L . toplantilarinin diizenlenmesi Komisyonu
Igsellestirilmesi
Raporlarin diizenlenmesi igin gerekli
A.1.4. Kamuoyunu bilgilendirme ve p . N " B Yillik faaliyetlere iligkin raporlama sireci hakkinda tiim personelin |Birim Faaliyetlerinin stiresinde raporlanmasi Tum i¢ paydaslardan gerekli verilerin alinmasi ve faaliyet |Ulubey MYO Kalite |_. I L .
. verilerin dogru ve gtincel olarak elde e o X K . N ) A.1.5.1. ) Tum Bolimler Yilda 1 Birim Faaliyet Raporu 31.12.2026
hesap verebilirlik edilmesi bilgilendirilmesi ve gerekleri verilerin saglanmasi ve kamuoyu ile paylasiimasi raporlarinin olusturulmasi Komisyonu
Ulubey MYO Kalite
A2.1. Mi Vi Ki | politikal il Politikal katilimi il lirl i Komi i
. B, UER Ve Elrumsa PO IFI atarin flant ve Kurumun butuniini kapsayan politikalarin belirlenmesi Belirlenen Politikalarin igsellestirilmesi A2.1.1. ? itikalarin p:'ayda§ Edlimilsie '|r enmfeSI, . CLEENEL . |Tum Bolumler Yilda 1 Duzenlenen toplantilar ve politikalarin ilani  |31.12.2026
Politikalar+B7:L8 guincellenmesi guincellenmesi ve web sayfasinda ilan edilmesi Kontrol ve Stratejik
Plan Komisyonu
Birim idari faaliyet raporunda yer alan [Universitemiz 2025-2029 Stratejik Planinin tiim i¢ paydas Strateiik Planin icsellestirilmesi ve Yillik faaliyet raporunda yer alan verilerin Universitemiz Ulubey MYO Kalite [Strateji Gelistirme Daire Yillik idari Faaliyet Raporlarinda Stratejik
A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler verilerin Universitemiz Stratejik Plan  |katilimiyla uygulanmasi ve statejik planda yer alan hedeflerin u uIaJnmaSI € 2 A.2.2.1. stratejik planina uygun olarak degerlendirilmesi ve Komisyonu ve Tim |Baskanhgi, Kalite Yilda 1 Amag ve Hedeflerin yer almasi ve buna iligkin |31.12.2026
Cergevesinde degerlendirilmesi gerceklestirilmesi ve uygulanmasi W stratejik planin igsellestirilmesi Akademik Bolimler [Koordinatorlugu degerlendirmeler
) Ulubey MYO Kalite L X .
Stratejik Plan Performans . . - . " . . - . . Strateji Gelistirme Daire Belirlenen Amag, Hedef ve Performans
. N . N . . Stratejik Planin igsellestirilmesi ve Stratejik amag ve hedeflerin yillik olarak degerlendirilmesi [Komisyonu ve N i - o . X
A.2.3. Performans Yonetimi Gostergelerinin geregege uygun olarak |Stratejik planda yer alan gostergeler A.2.3.1. i . L X L i - Baskanhg, Kalite Yilda 1 Gostergeleri ile gorus ve degerlendirme 31.12.2026
X X uygulanmasi ve gerekliyse duizeltme eylemlerinin faaliyete gegirilmesi |Stratejik Plan e X .
belirlenmesi " Koordinatorlugi kriterleri
Hazirlama Ekibi
Elektronik Belge Yonetim Sisteminin ve EBYS ve UNIKYS sistemlerini kullanan ig ve dis paydaslarin afi . .
A ) . o . . . e B . . A Ulubey Meslek Bilgi Islem Daire Baskanligi - " . . .
UNIKYS Sisteminin Geri Bildirimlerle  [EBYS ve UNIKYS Altyapi ve Yazilimin Iglerligi A3.1.1. geri donuslerine gore yazilim giincellemesi talebinde . > T Yilda 1 Yazilim gtincelleme talepleri Surekli
. e n Yiksekokulu Kalite Koordinatorlugu
Gelistirilmesi Saglanmasi bulunulmasi
Bilgi islem Daire Baskanligi -
e - e . ) . . . R P Ogrenci Isleri Daire
Ogrencilerin Bilgi Yonetim Sistemiile |Ogrencilerin sorunlari i¢in bagsvurabilmeleri amaciyla gerekli ve Yazilim kurulumu veya giincellemesi, bilgi Sorun ve arizalarin ¢éziimiine iligkin bir geri bildirimlerin  [Ulubey Meslek . o " . .
e e s . e . R o A.3.1.3. . o ) . Bagkanhg - Uzaktan Egitim |Yilda 1 Yazilim glincelleme Surekli
A.3.1. Bilgi Yonetimi Sistemi ilgili sorunlari ilgili birimlerle koordinasyon saplanmasi teknolojileri alt yapi ¢alismalari gerekli ve ilgili birimlere iletilmesi Yiiksekokulu
Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Uygun Yazilimin glincellemerinin talebi icin geri
Muhasebelesti istemleri KBS, bildirimlerin sagl Bilgi islem Daire Baskanhgi -
uhasebelestirme SIS gm ert - KBS, HYS, MYS ve TKYS otomasyonlari ile muhasebelestirme Yazilim kurulumu veya gtincellemesi, bilgi ' !I’II’T‘I erin sag anmaS|‘, - Ulubey Meslek el §“em K a!re as ?n 'l " " .
HYS, MYS ve TKYS gibi sistemlerin . . ) .. . A3.14. Yeni uygulamalar varsa llgili personellere deneme . Strateji Gelistirme Daire Yilda 1 Yazilim giincelleme Surekli
) e streglerinin yonetimi ve entegrasyonunun iglerligi teknolojileri alt yapi ¢alismalari A Yiksekokulu N
islerliginin arttiriimasi sturdminin tanimlanmasi Baskanhgi
Yazilimin iglerliginin kontrolleri
A Birimlerden egitim ve egitimci ile ilgili Ulubey Meslek
A.3.2. Insan Kaynaklari Yonetimi Yeni personellerin egitiminin eksikligi [Personel egitim mekanizmasinin kurulmasi I I,, . Eltmivecetimettielell A3.2.2. Egitim konularinin belirlenmesi “u v Personel Daire Baskanhgi |Yilda 1 Egitim sayisi Surekli
goruslerin alinmasi Yuksekokulu
Kalite Komisyonu Calismalarina Paydas |. Kalite Komisyonu veya Birim Danisma Kurulu Yerel Paydaslar ve Paydaslarin da yer aldigi Kalite Komisyonu
'ym Gahs ydas I¢ ve dig paydas katilimi Paydas Katiliminin saglanmasi A4.1.1. Y . i s Kalite Komisyonu . ydas Yilda 1 ydas y e Y 31.12.2026
Katilimi eksikligi toplantilarinda ig ve dis paydaslarin katilimi Yonetimler veya Danisma Kurulu toplantilari
A.4.1. ig ve Dig Paydas Katilimi
Birim Danisma Kurulunun Birim Danisma Kuruluna islerlik kazandirilmasi ve faaliyetlerinin  |Yiiksekokulu Danisma Kurulunun paydaslarla - . ) Kalite Komisyonu |Universite Senatosu - Yerel Danigma Kurulu Toplantilari ve alinan
. R . . A4.1.2. Birim Danisma Kurulu toplantilar dizenlenmesi L Yilda 1 31.12.2026
Olusturulmasi ilan edilmesi isbirligi yapmasi Paydagslar ve Yonetimler kararlar
Mezunlar Koordinatorltigi -
Mezzun 6grencilerimizin bilgilerinin mezun Mezunlar Dernegi ile iliskilerin arttiriimasi ve mezun U Kariyer Gelistirme Sisteme kayitl mezun sayisi ve yapilan
A.4.2. Mezun lliskileri Yonetimi Mezun iligkilerinin Zayifligi Mezun Takip Sisteminin islerliginin arttiriimasi . & ) ) g' | . A4.2.1. e o g s Yiiksekokulu - Birim v s Yilda 1 o Y Y yap! 31.12.2026
takip sistemine kayit edilmesinin saglanmasi ogrenci etkilikleri yapilmasi X : Uygulama ve Arastirma etkinlik sayisi
Kalite Komisyonu .
Merkezi
Ulauslararasilasma anlaminda 6grencilerimizin ve personelimizin 7 . Ulubey Meslek Uluslararasi iligkiler Birimi -
A.5.1. Uluslararasilagma Sureglerinin  [Uluslararasilagma sireglerini isleten Y HI ‘S L ' 5 . ! ,_I A,IZI vep fmizl Yuksekogretim mevzuati ve Universite Personellerin ve Ogrencilerin tesvik edilmesi ve “u i L. Y ikl ! ,I Uluslararasi gérevlendirilen personel ve . .
. . R uluslarast iligkiler birimine ve koordinatérliklere basvurularinin A5.1.1. . N o . ) Yiksekokulu - Birim |Erasmus, Mevlana Farabi  |Yilda 1 - ) Surekli
Yonetimi birimlerle igbirliginin arttiriimasi N mevzuatina uygunluk gorevlendirmelerinin gerceklestirilmesi X . T ogrenci sayilari
saglanmasi Kalite Komisyonu [Koordinatérlikleri
ERASMUS - FARABI - MEVLANA ve . . . . L . . . Ulubey Meslek Uluslararasi iliskiler Birimi -
I . Avrupa Birligi kapsaminda veya Erasmus-Farabi-Mevlana L . . Personellerin ve Ogrencilerin tesvik edilmesi ve N L. . . . . . .
A.5.2. Uluslararasilasma Performansi  |Avrupa Birligi kapsamindaki isbirligi ve Yapilan veya Yonetilen Projeler veya isbirlikleri|A.5.2.1. Yuksekokulu - Birim |Erasmus, Mevlana Farabi  [Yilda 1 Yapilan proje veya gorevlendirme sayilari Surekli

projelerin sayisinin azlig

kapsamindaki bagvurularin ve projelerin arttiriimasi

destekleme programlarinin galistiriimasi

Kalite Komisyonu

Koordinatérliikleri
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Eylemlerin izleme Eylemin
ve raporlama  Eylemlerin cikti Sonuglari Olcme Araglann  Tamamlanma
sikhigi Tarihi

is Birligi Yapilacak

Gelistirilmesi gereken yoénler Gelistirilmesi Gereken Yonlerin Degerlendirme Kriterleri Kritik Basan Faktorleri Eylem No Ongoriilen eylem veya eylemler Sorumlu Birim Birim/ Komisyon
iri isy

A.7. Arastirmave A.6. Egitim ve Ogretim

o Ogretim elemanlarimizin sempozyum, seminer ve .
E Ogretim elemanlarimizin akademik kongreye katilimlarinin tesvik edilmesi ve yapilan Ulubey Meslek Yayinlanan akademik calismalarin sayisi ve
kS A.7.2. Arastirma Performansi d Uluslararasi dergilerde yayinlanan makaleler ve bildiriler Makale, arastirma ve bildiri sayilari A7.2.1. o y. 9 L. VEL Yiiksekokulu - Birim [Tam Bolumler Yilda 1 nitelikleri Surekli
calismalarinin arttirilmasi akademik ¢alismalarinin arttirilmasi igin toplantilar X . L .
T} » Kalite Komisyonu Birim Faaliyet Raporunda yayinlanmasi
o diizenlemek
= Ulubey Meslek Tim Boltmler - Rektorlik -
= A.8.1. Topl | Katki Sureglerini Ak ik birimleri | luluk Yil iginde Ak ik birimleri | lulukla alakal
S 8 . o.p Eieel L€ DRIl a.dem.l bf_rlm erin sosy.a sorumidiu Akademik birimlerin gerceklestirdigi etkimlik veya proje sayisi Akademik birimlerin konuyu sahiplenmesi A.8.1.1. ! l.glnde Rl blrlm.erfn SeRTR SR EIEIED Yuksekokulu - Birim |Yerel Yonetimler ve Yilda 1 Proje veya etkinlik sayisi 31.12.2026
= Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari|projelerine 6nem vermesi proje galismalari veya etkinlikler yapmasi X .
2 Kalite Komisyonu |Paydaglar
5
g Yerel Yonetimlerin ve Paydaslarin toplumsal projeler igin ikna Yil iginde Yerel Yonetimlerle ve Paydaslarla toplantilar e e U R (RS 3=
; A.8.2. Toplumsal Katki Performansi Paydas Katilimi edilmesi VEER B (AR 8 Yerel Yonetimler ve Paydaslarla igbirligi A.8.1.2. ergekle sirilmesi Ve B Yuksekokulu - Birim |Yerel Yonetimler ve Yilda 1 Toplanti ve Galisma sayilari 31.12.2026
2 i i iri i
< gergexies Kalite Komisyonu |Paydaslar




