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TOPLANTI BILGILERI

Toplantiy1 Diizenleyen Birim

Ulubey Meslek Yiiksekokulu Midiirliigii

Toplant1 Sayisi 1 ‘ Toplanti Tarihi ‘ 09.01.2025

Toplant1 Saati | 13:45

Toplant1 Yeri

Ulubey Meslek Yiiksekokulu Midiirliigii Toplant1 Salonu

Dog. Dr. Anil Kaan UCAR (Komisyon Bagkani-Yiiksekokul Miidiirii)

Katilimecilar

Dog. Dr. Nalan SABIR TASTAN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Fatih Ahmet ASLAN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Serkan GUNEY (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Kalbiye KONANC (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Hilal TOZLU CELIK (Uye)
Mustafa KOCATURK (Yiiksekokul Sekreteri-Uye)
Ugur KARAYANIK (Memur-Uye)

Sultan Sah ALTUG (Ogrenci Temsilcisi-Uye)

GUNDEMLER

2024 Y1l Birim I¢ Degerlendirme Raporu ve Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

Birim Eylem Planinin Hazirlanmasi

Akademik Personelimizin YOKSIS bilgilerinin giincel tutulmasimnin saglanmasi

Kalite Koordinatorliigii tarafindan olusturulan ders degerlendirme anketine 6grencilerimizin katilimlarinin

saglanmasi hususunun degerlendirilmesi

Bahar yariyilinda 6grencilere yonelik seminer soylesi vb. etkinliklerin diizenlenmesi hususunun

degerlendirilmesi

Gilindem dis1 s6z alma ve goriis-Oneri bildirme.

Bir sonraki toplant1 tarihinin ve giindeminin belirlenmesi

KARARLAR SORUMLU
Birimimizin 2024 Yilina ait Birim I¢ Degerlendirme Raporu ile Faaliyet Raporunun | Miidiirliik —
hazirlanmasi islemlerine baslanmigtir. Bu kapsamda akademik ve idari personellerimize | Kalite
gerekli duyurular yapilmis olup, verilerin eksiksiz, dogru bir sekilde seffaf ilkeler | Komisyonu —
dogrultusunda elde edilmesi igin gerekli bilgilendirmeler ve yazismalar yapilmistir. Bu | Tim
husustaki ¢aligmalar ocak ay1 itibariyle tamamlanacaktir. Ardindan hazirlanan raporlar birim | Akademik ve
web sayfamizda ilan edilecektir. Idari Personel
1 numarali giindem maddesinde belirtilen hususlar ¢er¢evesinde 2025 yilinda bu alanlarda .
. . . S : . . Kalite
yapilacak is ve islemler i¢in gerekli aksiyonu almak ve bu iglemleri planlamak igin 2025 yil1 .
.. . L Komisyonu -
Birim Eylem Plan1 hazirliklart baglamistir. Yine bu c¢aligma ocak ay1 igerisinde v ge e
Miidiirlik
tamamlanacaktir.
Kalite Koordinatorliigii tarafindan olusturulan ders degerlendirme anketine 6grencilerimizin | Miidiirliik —
ulasabilmesi ve gerekli hassasiyetin gosterilebilmesi igin dgrencilerimize dersin dgretim | Kalite
elemanlari, danigmanlari ve 6grenci temsilcisi vasitalariyla gerekli duyurular yapilmustir. Komisyonu
Ogretim Elemanlarimizin egitim-dgretim hakkinda dénemlik olarak her 6grenciye | Tiim
degerlendirme anketi yapmasina ve bu konuda tiim akademik personelimizin | Akademik
bilgilendirilmesine karar verilmistir. Personel
Bahar yariyilinda Ogrencilere yonelik seminer sdylesi vb. etkinliklerin diizenlenmesi o qe 1o
e Miidiirliik -
hususunda planlama yapilmasi ve bu kapsamda Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Sivil Toplum Kalite
Kurumlariyla iletisime gecilerek 0grencilerimizin faydalanabilecekleri seminer, egitim ve .
.. o .. . . .. . e Komisyonu-
sOylesilerin Yiiksekokulumuz &grencileri igin diizenlenmesine karar verilmistir. Ayrica .
b o . S . . .o o Akademik
Boliimlerimizden gerekli yetkinlige sahip Ogrenciler tarafindan diger alanlardaki tiim Personel
Yiiksekokulumuz 6grencileri igin sdylesiler diizenlenmesi planlanmustir.
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. e . . . Kalit
7 | Bir sonraki Birim Kalite Komisyonu toplantist 11.02.2025 tarih saat 13:00’e planlanmustir. alre
Komisyonu

Sira Ad1 Soyadi Imzas1 Stra Ad1 Soyad: Imzas1
No y No ¥

1 | Dog. Dr. Aml Kaan UCAR 6 | Dr. Ogr. Uyesi Hilal TOZLU CELIK

2 | Dog. Dr. Nalan SABIR TASTAN 7 | Ogr. Gér. ilkay UGUR

3 Dr. Ogr. Uyesi Fatih Ahmet ASLAN 8 | Mustafa KOCATURK

4 | Dr. Ogr. Uyesi Serkan GUNEY 9 | Ugur KARAYANIK

5 | Dr. Ogr. Uyesi Kalbiye KONANC 10 | Sultan Sah ALTUG




