A.1. Kalite Kiiltiiriinii Yayginlagtiriima Eylem Plani

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.3. Yonetim Sistemleri

.4. Paydas Katilimi

3 P A m 5 m n o p PN P, - Yapilacak izleme ve . P Eylemin Tamamlanma
Gelistirilmesi gereken yonler Gelistirilmesi Gereken Yonlerin Degerlendirme Kriterleri Kritik Basan Faktorleri Eylem No Ongoriilen eylem veya eylemler Sorumlu Birim & p. M Eylemlerin gikti Sonuglari Olgme Araglan Y e
Komisyon raporlama sikhigi Tarihi
Toplantilara yonelik standart formlarin (imza tutanagi,
. L o " 5 ) Toplanti Stireglerinin Katiimcilar Tarafindan toplanti sonrasi rapor formu vb.) olusturulmasi . .
A.1.1. Kalite Yonetim Modeli ve Idari  |Yiiksekokulumuz Kalite Komisyonun . . . . . . . . . . Ulubey MYO Kalite |_.. L Belirlenen form sayisi
. - . Kalite Komisyonu tarafindan organize edilen toplanti ve galisma sayisi i¢sellestirmeleri ve alinan kararlarin Al toplantilarin siireg performans gostergelerine olan ) Tum Boltimler Yilda 1 31.12.2024
Yapi aktiflestiriimesi L . . Komisyonu Yapilan toplanti sayisi
uygulanmasi niceliksel yansimalarinin belirlenmesi
Eylem Plani belirlenmesinde alt ¢alisma . R - P
Izl lulari tarafindan eksikliklerin tespit Ulubey MYO Kalit
A.1.2. Kurumsal Dontigtim Kalitesi Kalite eylem plani hazirlanmasi Eylem Plani kapsaminda belirlenen eylemler gruplarinin ve birim kalite komisyonlarinin Al.2.1. bzilzri::nsiorum e Kol'rlni(:yonu alite Tum Boltimler Yilda 1 izleme ve bildirim sayilari 31.12.2024
katilimi Y
Ust ydneti tiim birimlerin PUKO =
L o P . o . S y?nf Ifn ve. um ImT] erm" R PUKO Dongustintin isletilmesiyle ilgili egitimlere Ulubey MYO Kalite |_.. e e
A. 1. 3. PUKO Déngtist PUKO Dongustiniin Kurulmasi PUKO Dongust Mekanizmasinin Kurulmasi Igin Birimlerle isbirligi yapilmasi [dongtistint sahiplenmesi PUKO Dongusuniin |A.1.3.1. . . Tim Boltimler Yilda 1 PUKO sureg sayisi 30.06.2024
X L . katilimlarin saglanmasi Komisyonu
Igsellestirilmesi
Kalite kalturd ve bilincinin Sureglerin ( yapilan is ve islemlerin) tanimlanmasi, Standartlarin Sitglaitn {vEralem e il i) (R O S G LTI R Sef s Ulubey MYO Kalite Verilen veya katilim saglanan egitim sayisi, tanimlanan
A.1.4.Kalite Kulturd ve Bilinci . g y s £l L g R ’ hizmet anlayigi, PUKO déngiisii ve kalite Al.4.1. (VIDEO ve gérseller hazirlanmasi) Dokiiman ve ) v Tum Boltimler Yilda 1 . Y g e Vi) 31.12.2024
olusturulmasi belirlenmesi ve PUKO dongustintin kullanilmasi ) L ) Komisyonu suregler
standartlarina uygun yapilmasi standartlarin belirlenmesi, streglerin tanimlanmasi
Ogrencilerin akademik siiregler ve me " P - - — A Al AT P
L . y N o . o . L o Ogrencilere yonelik Kalite streglerinin Oryantasyon programlarina Kalite stiregleri ile ilgili Ulubey MYO Kalite |_.. e . " ) - .
A.1.5. Ogrenci Katilimi kalite suregleri ile ilgili katimi ve Ogrencilerin 6neri ve geri bidlrimlerini alan toplanti ve iletisim kanallari U . . JASINSSIN L . K - . . Tum Boltimler Yilda 1 Kalite stireglerine katilan 6grenci sayisi 31.12.2024
sorunlan anlatildigi bilgilendirmelerin yapilmasi bilgilendirmenin dahil edilmesi Komisyonu
" . M - - - Komisyonlarin yonetisim modeline uygun olusturulamsi . ) "
q K Suregl Paydasl katil { k kanall Butdn Paydas! Igili k: lerind Ulubey MYO Kalit Ki ki | lerd | d
A.1.6. Paydas Katilimi I¢ ve Dig paydaslarin Sureglere Katilimi L SR O e R LI K D S V=LV LEh B LT u TINLEIEED an.n |"g| I ararmerciierinde ve A.1.6.1. ve paydaslarla gerekli isbirliklerini saglayacak toplanti vb. . ‘ey aite Yerel Paydaslar Yilda 1 ararme anlzma‘ar.| .VE U IOVl (LR 31.12.2025
olusturulmasi streglerde Temsil glict R 3 Komisyonu sayisi ve bunlarla ilgili toplanti sayisi
faaliyetelrin planlanmasi
Ulubey MYO Kalite
. . - Kurumsal politikalarin ilani ve e e - . . . - . - . Politikalarin paydas katilimi ile belirlenmesi, Komisyonu ve ig " i " " .
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar " . Kurumun biitiiniinG kapsayan politikalarin belirlenmesi Belirlenen Politikalarin igsellestirilmesi A2.1.1. . X " " X ... | Tim Bolumler Yilda 1 Diizenlenen toplantilar ve politikalarin ilani 31.12.2024
guncellenmesi guncellenmesi ve web sayfasinda ilan edilmesi Kontrol ve Stratejik
Plan Komisyonu
2025-2029 Stratejik Planin hazirlanmasinda tiim akademik birimlerin Ulubey MYO Kalite |Strateji Gelistirme Daire
" Stratejik Plan Hakkinda Genel M ! . -F R L Stratejik Planin hazirlanmasinda tiim Stratejik Plan hazirlilanmasi amaciyla toplantilarin ve ) v " ! N g y Diizenlenen toplantilar, Stratejik Plan hazirliklarinin
A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler . katiiminin saglanmasi, stratejik planla ilgili galismalarin birimlerle - ) o A221. o . I . Komisyonu ve Tim |Baskanligi, Kalite Yilda 1 ) ) i 31.12.2024
Farkindalik Eksikligi L o h birimlerin koordineli ve ortak olarak galismasi egitimlerin gergeklestirilmesi e e tamamlanmasi ve ilan edilmesi
koordineli olarak yurttiilmesi ve raporlanmasi Akademik Boliimler|Koordinatorligi
Stratejik Plan hazirlama kilavuzunun Stratejik Plan
! " . - . ! Ulubey MYO Kalite P .
hazirlama ekibi tarafindan igsellestirilmesi ve bu kilavuza Komisyonu ve Strateji Gelistirme Daire
A2.3.1. gore stratejik Planin ve igerigindeki AMAC, HEDEF ve Stratezk Plan Baskanlig, Kalite Yilda 1 Belirlenen Amag, Hedef ve Performans Gostergeleri  |31.12.2024
» 5 . 5 o Performans gostergelerinin Kurumun biinyesine uygun ) - Koordinatorlugu
Stratejik Plan Performans Géstergeleri » sl Performans gostergeleri belirlenirken . Hazirlama Ekibi
. L o 2025-2029 Stratejik Planinda Egitim Ogretim, Ar-Ge, Uluslararasilasma, L X dugen suretle olusturulmasi
L i¢in Sorumlu Birim ve Is Birligi . - ; Kurumsal Performans Gostergeleri ve
A.2.3. Performans Yonetimi " 3 Toplumsal Katki ve Yonetisim amaglari igin hedeflerin ve performans . .
Yapilacak Birimlerin Kilavuza Uygun " . . . Anahtar Performans Gostergeleriyle
. N gostergelerinin belirlenmesi . 5
olarak belirlenmesi uyumunun saglanmasi n .. Ulubey MYO Kalite o X
Anahtar Performans gostergeleri ile Kurumsal Performans Komisyonu ve Strateji Gelistirme Daire
A.2.3.2. gostergelerinin Stratejik Plan Gostergeleri ile uyumunun Stratezk Plan Bagkanligi, Kalite Yilda 1 Belirlenen Amag, Hedef ve Performans Gostergeleri  |31.12.2024
saglanmasi KoordinatorlGgi
s Hazirlama Ekibi E
Ulubey Meslek Bilgi islem Daire Bagkanlig -
EBYS ve OBS Altyapi ve Yazilimin islerligi A3.1.1. Mevcut EBYS'nin OBS ile entegrasyonun Kontrolii Y[]T(seZokqu Ogrenci isleri Daire Yilda 1 Yazilim giincelleme Sirekli
Baskanligi
Elektronik Belge Yonetim Sisteminin ] Blrlmler!n |§Iem!er|n| Fanlmlamaﬂ
P A T - . )) Tanimli islemlerin Kalite Komisyonuna sunulmasi
ve Ogrenci Bilgi Sisteminin Geri . ) .
s A s " - - . . . )) Komisyon tarafindan standart formlarin belirlenmesi ve
Bildirimlerle Gelistirilmesi Saglanmasi |_ =~ . " § . Tiam birimlerin tim faaliyetlerinde Resmi - I A . X . e Standart form sayisi . .
Tum stireglerin dokiimante edilmesi L . A3.1.2. birimlere bildirilmesi Kalite Komisyonu  |Tim Bolimler Yilda 1 ) R . Surekli
Yazisma Yonetmeligine uyulmasi ) ) e Yapilan islemin belgelendirme sayisi
Yaplilan islemlerin yazili bir 6rneginin birimlerde
A.3.1. Bilgi Yénetimi Sistemi sEtEnines
= o - . Lo Sorun ve arizalarin ¢géziimiine iligkin bir mekanizmanin Bilgi islem Daire Bagkanlig -
0g [ Bilgi Yonetim Sist I .. Yazilim kurul I bil, Ulubey Meslek . .
) g.r.ena erin Bilgl Yonetim Sistemi tle Ogrencilerin sorunlari igin bagvurabilecekleri bir mekanizmanin kurulmasi aziim “unf umu veya guncetiemes, bilgl A.3.1.3. olusturulmasi ve web sayfasinda herkesin erisimine “u ey Meslel Ogrenci Isleri Daire Yilda 1 Yazilim gtincelleme Surekli
ilgili sorunlari teknolojileri alt yapi caligmalari Yiiksekokulu .
agilmasi Bagkanlgi
Uygun Yazilimin giincellemerinin talebi igin geri
Muhasebelesti istemleri KBS, . . . L . bildirimlerin sagl b Bilgi islem Daire Bagkanlig -|
ARSI Sls e_m er! ) KBS, HYS, MYS ve TKYS otomasyonlari ile muhasebelestirme sireglerinin Yazilim kurulumu veya giincellemesi, bilgi ' !”m il S ENER), " Ulubey Meslek o suem _al_re = z.m g N L
HYS, MYS ve TKYS gibi sistemlerin . . . L A3.14. Yeni uygulamalar varsa llgili personellere deneme n Strateji Gelistirme Daire Yilda 1 Yazilim gtincelleme Surekli
) . y6netimi ve entegrasyonunun islerligi teknolojileri alt yapi galismalar RSN Yiiksekokulu N
islerliginin arttiniimasi surmindn tanimlanmasi Bagkanhgi
Yazilimin islerliginin kontrolleri
ise alinan personelin yetkinlige sahip Ulubey Meslek
oldugunu givenceleyecek bir Oryantasyon mekanizmasinin kurulmasi ve gelistirilmesi ilgili Birimlerden egitim veya seminer talepleri|A.3.2.1. Oryantasyon egitimlerinin gerceklestirilmesi VukseZokulu Personel Daire Baskanligi  |Yilda 1 Egitim sayisi Surekli
mekanizmasinin eksikligi
A.3.2. insan Kaynaklari Yonetimi
Birimlerden egiti gitimci ile ilgili Ulubey Meslek
Yeni personellerin egitiminin eksikligi |Personel egitim mekanizmasinin kurulmasi |r|m er_en S W I A3.2.2. Egitim konularinin belirlenmesi "u e Personel Daire Baskanligi |Yilda 1 Egitim sayisi Surekli
goruslerin alinmasi Yiiksekokulu
Kalite Komi | | i Kalite Komi toplantilarinda belirl K i d Yerel Paydasl.
alite Romisyonu C,a Iir,na arina I¢ ve dig paydas katilimi Paydas Katilimi Yontemlerinin Belirlenmesi A4.1.1. ailte Romisyonu toplantriarinca betirienecek g ve cls Kalite Komisyonu ?re 'ay asiarve Yilda 1 Paydaslarin da yer aldigi Kalite Komisyonu toplantisi  |31.12.2025
Paydas Katilimi eksikligi paydaslarin katilimi Yonetimler
A.4.1. ig ve Dis Paydas Katilimi
Birim Danisma Kurulunun Birjm De?nlsma Kuruluna islerlik kazandiriimasi ve faaliyetlerinin ilan Yi]lfsil(lokulu Danisma Kurulunun paydaslarla A412. Birim Danls(na Kurullarinin Olusturulmasi ve kriterlerin Kalite Komisyonu |Universite Sen?tosg - Yerel vilda 1 Pemgie el T e dlren ey 31.12.2025
Olugturulmasi edilmesi isbirligi yapmasi belirlenmesi Paydaslar ve Yonetimler
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A.7. Aragtirma ve

A.8. Toplumsal Katki

A.4.2. Mezun iliskileri Yonetimi

Gelistirilmesi gereken yonler

Mezun iliskilerinin Zayifligi

Gelistirilmesi Gereken Yonlerin Degerlendirme Kriterleri

Mezun Takip Sisteminin islerliginin arttiriimasi

Kritik Basan Faktorleri

Mezzun 6grencilerimizin bilgilerinin mezun
takip sistemine kayit edilmesinin saglanmasi

Eylem No

Ongoriilen eylem veya eylemler

Mezunlar Dernegi ile iligkilerin arttiriimasi

Yapilacak Birim/ Eylemlerin izleme ve

Sorumlu Birim ) N
Komisyon raporlama sikhigi

Mezunlar Koordinatorlug -|
Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Ulubey Meslek
Yiiksekokulu - Birim
Kalite Komisyonu

Eylemlerin gikti Sonuglari Glgme Araglan

iliski kurulan mezun sayisi

Eylemin Tamamlanma
Tarihi




